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Le 12 octobre 2011
Retraite des médecins : un accord en vue.

Le SML prend acte de la promesse de Xavier Bertrand concernant la pérennisation de I'ASV, pilier essentiel du
contrat conventionnel, puisque toute fermeture est exclue. La proposition faite par ses services ces derniers
jours va dans le sens de celles faites par les trois syndicats signataires de la convention, permettant d’équilibrer
les efforts de chacun comme I'a toujours préné le SML.

Un accord devra intervenir rapidement pour mettre fin a une situation dangereuse pour I'avenir de la retraite
des médecins libéraux conventionnés. En effet depuis de nombreux mois, certains essaient d’exploiter la
situation financiére de ce régime, mis & mal par la crise démographique et les reports successifs de décisions,
pour tenter de faire exploser le systéme conventionnel en détruisant ’ASV et en ouvrant ainsi la porte a
I'aventure de l'individualisme forcené.

Le SML, conscient de sa responsabilité envers les retraités et les jeunes installés, mais aussi envers ceux qui
actuellement supportent les plus grandes charges, mettra tout en ceuvre pour stabiliser la situation actuelle.

Il exige en retour une réunion annuelle décisionnelle de bilan entre les parties prenantes pour éviter & nouveau
toute dérive incontrélée du financement du systéme de retraite des médecins libéraux conventionnés.
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