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PLFSS POUR 2021  

 

Des engagements tenus  
et d’autres à concrétiser dans la future loi 

 
 
 
Le PLFSS pour 2021 est, indéniablement et grâce au Ségur, un PLFSS de progrès. 
La FNAQPA tient à saluer le fait qu’Olivier Véran a tenu ses engagements sur le 1er 
enjeu urgent du secteur : la revalorisation des salaires des professionnels actuels, qui 
plus est de tous les professionnels, avec une enveloppe significative (1,4 Md€), bien à 
part et financée par l’Assurance Maladie. 
 
Concernant la nécessaire augmentation du nombre de nouveaux professionnels qui  
aujourd’hui manquent à nos établissements et services -2e enjeu urgent du secteur-, la 
FNAQPA émet une réserve sur l’enveloppe de 300 M€ qui, pour la Fédération, 
correspond au financement de guère plus d’1 nouveau professionnel par établissement 
et service ; encore en-dessous des besoins immédiats du secteur. 
 
Compte-tenu du retard pris ces dernières années, la marche était sans doute trop 
élevée pour être franchie en une fois. 
Ce problème reste entier et doit, pour la FNAQPA, être au cœur du projet de Loi Grand 
Age et Autonomie qui tarde à venir et devient plus qu’urgent pour l’ensemble du secteur. 
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