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COMMUNIQUE DE PRESSE DU 13 OCTOBRE 2023

Journée de mobilisation intersyndicale du 13/10/2023
La Confédération Européenne des Syndicats a programmé une journée d’action le 13/10/2023.

S’appuyant, en France, sur Uintersyndicale qui s’était constituée durant le mouvement contre la réforme
des retraites, cette journée d’action se veut unitaire et large. Plusieurs syndicats et intersyndicales ont
appelé a manifester et a faire greve (CGT, Sud, FO, UNSA, CFDT, CFTC...). Différents secteurs sont
concernés, dont, outre la santé, les transports, ’éducation et la fonction publique d’'une maniere générale.

De plus, U'ensemble des syndicats de médecins libéraux ont appelé aussi a la mobilisation et a la gréve
reconductible, avec pour revendication une revalorisation « ambitieuse » du tarif des consultations.

Le SNPHARE n’a de cesse de dénoncer, depuis des années, ’érosion du pouvoir d’achat des
praticiens hospitaliers, consécutif a Uabsence de revalorisation suffisante du point d’indice. Il en est
de méme pour nos collegues retraités : ’érosion de nos pensions est directement liée a celle des points
IRCANTEC. La rémunération des praticiens hospitaliers n’est plus en cohérence avec leurs
compétences, leur charge de travail jour et nuit, sa pénibilité, leurs responsabilités, et est une des
raisons de la pénurie médicale hospitaliere et d’une dégradation de laccés aux soins pour
’ensemble de nos concitoyens.

On ne peut que rappeler, a cet égard, le caractére injuste du dernier reclassement des praticiens
hospitaliers, suite au Ségur de la Santé: nous attendons toujours la bonification de 4 années
d’ancienneté pour les PH nommés avant le 1° octobre 2020, qui a été donnée aux nouveaux entrants dans
la carriere.

Le SNPHARE soutient cette mobilisation. Par-dela cette journée d’action, le véritable enjeu reste

cependantici la reprise d’un vrai dialogue social, respectueux et constructif, dont on ne peut que déplorer
aujourd’hui la cruelle insuffisance.
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